Zalacznik Nr 1 do UmOWY Nr....ceeeeeeeeennneeees..

Tabela stuzby ochronnej CV Liceum Ogélnoksztalcacego

Rodzaj stuzby

Rozmieszczenie pracownikow ochrony na shuzbie i

Miejsce, obsada stuzby i czas jej

zadania dla nich pelnienia
1. 2. 3.
Posterunek | 2 pracownikow w godz.6.00 — 18.00 (12 godzin) w 03-188 Warszawa ul. Van
staly czasie trwania zaje¢ dydaktycznych Gogha1l

Wyposazenie:

o $rodki tacznosci,

e przycisk antynapadowy,
o |atarka

Przyjeciu i przekazaniu podlega:

- dokumentacja ochronna,

- $rodki tacznosci,

- wyposazenie zgodnie z wykazem,

- klucze od pomieszczen,

- stan zabezpieczenia pomieszczen obiektu,

- wykonanie sprawdzenia ww. zadan potwierdzi¢
wpisem w Dzienniku Zmiany

Zadania ogoélne:

- otwiera¢ o godz. 6.30 i zamykac¢ o godz. 10:30
brame na parking obiektu,

- ochrona wejscia i wnetrza CV Liceum

Ogodlnoksztatcacego,

- kontrola ruchu osobowo-materiatowego,

- stata obserwacja przy pomocy CCTV ochranianych
pomieszczen, ciggdw komunikacyjnych oraz terenu
W najblizszym otoczeniu obiektu,

- obstuga systemu sygnalizacji wtamania i napadu

oraz
systemu alarmowania pozarowego,

- w godzinach pracy CV Liceum Ogolnoksztatcacego -

dokonywanie nie rzadziej niz raz na godzing obchodu

holu, korytarzy i otoczenia obiektu,

- podejmowanie stosownych dziatan w przypadku
zaistnienia zdarzen nadzwyczajnych (napad,

wlamanie, kradziez, pozar, awarie zasilania, itp.)

- prowadzenie dokumentacji zmiany,

- wykonywanie polecen przetozonych i pracownika
CV Liceum Ogolnoksztatcgcego oraz Biatoteckiego

Osrodka Kultury znajdujacego si¢ w obiekcie.

Zadania szczegolowe:

- sprawdzi¢ stan zabezpieczenia obiektu,

- sprawdzi¢ $rodki tgcznosci,

- sprawdzi¢ stan techniczny urzadzen CCTV

- sprawdzi¢ stan i zabezpieczenie kluczy,

- wyda¢ dyspozycje o zamknigciu i zabezpieczeniu
pomieszczen w przypadku gdy stwierdzono otwarte
pomieszczenie lub okna

- w razie wystapienia sytuacji nadzwyczajnych

- 2 pracownik ochrony w godz.
6.00-18.00; (12 godzin) w czasie
trwania zaje¢ dydaktycznych

- 1 pracownik w godz.18.00-6.00
(12 godzin)w dni powszednie po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych

- 1 pracownik od 6.00 -6.00
(24 godziny.) w weekendy
oraz w dni wolne od zaje¢
dydaktycznych (ferie
Swiateczne, ferie zimowe,
wakacje)




wezwac zaloge interwencyjna, policj¢ lub straz
miejska, powiadomi¢ przetozonych oraz pracownika
CV Liceum Ogolnoksztatcacego lub Biatoteckiego
Osrodka Kultury, korzystajac ze stuzbowego telefony.
- dokumentowac wszystkie zdarzenia w ksigzce stuzby

1 pracownik w godz.18.00-6.00 (12 godzin) w dni
powszednie po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych

- przekaza¢ informacje z przeprowadzonej kontroli
stanu zabezpieczenia obiektu,

- zamkngé/otworzy¢ drzwi wejsciowe do obiektu CV

Liceum Ogo6lnoksztatcacego,

- wydawaé/przyjmowac klucze upowaznionym
pracownikom za pokwitowaniem,

- nadzorowac ruch pracownikdw i interesantow w
obiekcje, w zakresie imienia i nazwiska oraz celu

wizyty.

- prowadzi¢ stalg obserwacjg¢ strefy wewnetrznej i
zewnetrznej obiektu przy zastosowaniu urzadzen
CCTV,

- nadzorowa¢ parkowanie pojazdow wokot obiektu,

zwracajac szczeg6lng uwage na: nieprawidtowo

parkujace samochody na miejscach dla
niepetnosprawnych, miejscach wydzielonych dla
samochodow stuzbowych , na drodze pozarowej oraz
przed wejsciami do obiektu, w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowo$ci powiadomi¢ odpowiednie stuzby.

- wykonywanie polecen przetozonych i pracownika

CV Liceum Ogolnoksztatcacego oraz Biatoteckiego

Osrodka Kultury.

W czasie stuzby przy 1 pracowniku w godzinach
6.00 — 6.00 (24 godzin) w weekendy (sobota i
niedziela) oraz w dni wolne od zaje¢
dydaktycznych (ferie Swiateczne, ferie
zimowe, wakacje)

Wyposazenie:

e $rodki facznosci,

e przycisk napadowy,
o |atarka

Zadania ogoélne :
- ochrona wejscia i wngtrza CV Liceum
Ogodlnoksztatcacego,
- kontrola ruchu osobowo-materiatowego,
- zlozy¢ przetozonym meldunek o objeciu stuzby,
- przekaza¢ informacje z przeprowadzonej kontroli
stanu zabezpieczenia obiektu,
- Kontrolowa¢ stan bezpieczenstwa
przeciwpozarowego
oraz technicznego obiektu,




- zamkngé/otworzy¢ drzwi wejsciowe do obiektu CV

Liceum Ogo6lnoksztatcacego,

- wydawaé/przyjmowac klucze upowaznionym
pracownikom za pokwitowaniem,

- nadzorowac ruch pracownikdw i interesantow w
obiekcje, w zakresie imienia i nazwiska oraz celu

wizyty.

- prowadzi¢ statg obserwacje strefy wewnetrznej i
zewngtrznej obiektu przy zastosowaniu urzadzen
CCTV,

- wykonywanie polecen przetozonych i pracownika

CV Liceum Ogolnoksztatcacego oraz Bialotgckiego

Osrodka Kultury.

Zadania szczegolowe:

- obserwowac wngtrze i otoczenie obiektu ze
zwrdceniem szczegbdlnej uwagi na osoby

zachowujace si¢ w sposob nienaturalny, nerwowy oraz

mogace powodowac zagrozenie stanu bezpieczenstwa

przeciwpozarowego i technicznego w obiekgcje,

- wszelkie nieprawidlowo$ci natychmiast meldowac

Przetozonym oraz pracownikom CV Liceum

Ogodlnoksztatcacego i Biatoteckiego Osrodka Kultury

- prowadzi¢ statg obserwacje strefy wewngtrzne;j i
zewnetrznej obiektu przy zastosowaniu urzadzen
CCTV,

Przy zakonczeniu stuzby:

- poinformowa¢ dowodce zmiany o swoich
spostrzezeniach i uwagach majacych wplyw na
bezpieczenstwo obiektu,

- przekaza¢ wyposazenie,

Kazdy z pracownikow w uzasadnionych
przypadkach zobowiazany jest do wezwania Grupy
interwencyjnej

Postanowienia koncowe dotyczace zasad pelnienia

shuzby ochronne;j:

e pracownik petni stuzbe ochronng w

umundurowaniu,

e posiada przy sobie legitymacje pracownika

ochrony,

¢ posiada identyfikator w widocznym miejscu,

e ma przy sobie i nie odktada: srodkoéw tgcznoscei,
przycisku antynapadowego i srodkow przymusu
bezposredniego




Zalacznik nr 2 do Umowy Nr....ccceevneeeenecennns

INSTRUKCJA KONTROLI
RUCHU OSOBOWO-MATERIALOWEGO

Pomieszczenia w obiekcie pod wzgledem ochrony dzielg si¢ na:
- Pomieszczenia ogélnodostepne w godzinach pracy,
- O ograniczonym dostepie,
- Pomieszczenia specjalne.

Do pomieszczen o ogélnodostepnych w godzinach pracy zalicza sig:
- Ciagi komunikacyjne,
- Cz@8C i przeznaczonadla ................ ,

Wstep do pomieszczen ogodlnodostepnych w godzinach pracy odbywa sie bez kontroli
Do pomieszczen o ograniczonym dostepie zalicza sig:

- Sale,

- Sala widowiskowa

- Gabinety i sekretariaty,

- Pomieszczenia gospodarcze i techniczne,

- Czgs¢ administracyjna.

- Czytelnia naukowa NR XX

Wstep do pomieszczen o ograniczonym dostgpie odbywa si¢ za zgoda 1 w obecnosci
uzytkownika pomieszczenia.

Do pomieszczen specjalnych zalicza sig:

- Pomieszczenia ochrony,

- Pomieszczenia serwerowni,

- Pomieszczenia centrali telefonicznej,

- Pomieszczenia Archiwum

- Pomieszczenie ksiggowosci w Biatotgeckim Osrodku Kultury,

Wstep i przebywanie osob nieupowaznionych w pomieszczeniach specjalnych dopuszczalny
tylko za zgoda:

- W pomieszczeniu archiwum — dyrektora lub wyznaczonej przez niego osoby, w

obecnosci sekretarza szkoty

Pracownicy ochrony mogg otwiera¢ zamknigte pomieszczenia tylko w razie koniecznosci,
wynikajacej z wykonywania zadan ochrony. W przypadku wejscia do pomieszczenia
specjalnego bezzwlocznie powiadamiajg osobe, wlasciwg do wyrazenia zgody na wstep do
niego.

Scistej kontroli podlega wstep i przebywanie wszelkich o0s6b  we  wszystkich
pomieszczeniach  po godzinach pracy CV Liceum Ogolnoksztatcagcego, Biatoteckiego
Osrodka Kultury oraz Czytelni Naukowej Nr XX.

W  celu umozliwienia wstepu lub pozostania w pomieszczeniach CV Liceum
Ogolnoksztatcagcego Bialotgckiego Osrodka Kultury oraz Czytelni Naukowej Nr XX po
godzinach pracy, pracownikom lub osobom z zewnatrz, sporzadzane s jednorazowe zlecenia
imienne lub wykaz imienny wedlug wzoru okre§lonego w niniejszej instrukcji. Do
podpisywania ww. dokumentdow upowazniony jest administrator obiektu, dyrektor



Biatoteckiego Osrodka Kultury oraz kierownik Czytelni Naukowej Nr XX lub osoba
upowazniona przez niego.

Zlecenie imienne lub wykaz nalezy przekaza¢ pracownikowi ochrony, ktory po zakonczeniu
pracy przez osoby wymienione w dokumencie, kontroluje pomieszczenia, a nastepnie
wypuszcza te osoby. Zlecenie lub wykaz podlega archiwizacji przez stuzbg ochrony.

W przypadku koniecznosci okresowego wstepu do pomieszczen specjalnych pracownikow
lub 0s6b z zewnatrz po godzinach pracy, dyrektor CV Liceum Ogolnoksztatcacego, dyrektor
Biatoteckiego Osrodka Kultury oraz Kierownik Czytelni Naukowej Nr XX albo osoba
wykonujgca jego zadania w ramach posiadanych upowaznien i pelnomocnictw sporzadza
wykaz imienny.

Wstep 1 przebywanie w pomieszczeniach specjalnych odbywa si¢ z zachowaniem wymogow
okreslonych w niniejszej instrukcji.

Pracownicy ochrony pehniacy stuzbe ochronng sa zobowigzani sprawdzi¢, czy pracownicy
przebywajacy w obiekcie po godzinach pracy sa umieszczeni na wykazach lub zleceniach.
Pracownicy nie znajdujacy si¢ na wykazach winni niezwlocznie po godzinach pracy
opusci¢ pomieszczenia obiektu.

Nalezy S$cisle przestrzega¢ obowigzku rejestrowania osob przebywajacych w obiekcie po
godzinach pracy. O wszystkich nieprawidlowosciach w tym zakresie nalezy w  dniu
nastepnym zameldowa¢ administratorowi obiektu lub osobie go zastgpujacej oraz zaistniate
fakty wpisa¢ do dziennika zmiany.

Prawo wstepu i przebywania na terenie obiektu poza godzinami pracy posiadaja: dyrektor CV
Liceum Ogolnoksztatcacego, dyrektor Bialoteckiego Osrodka Kultury oraz Kierownik
Czytelni Naukowej Nr XX i jego zastepcy, albo osoby wykonujace ich zadania w ramach
posiadanych upowaznien 1 pelnomocnictw, kierownicy podstawowych komorek
organizacyjnych.

Prawo wejscia na teren obiektu, za okazaniem legitymacji stuzbowej posiadaja wezwani:

- Funkcjonariusze Policji do zaistniatego zdarzenia (napadu, wlamania, kradziezy, itp.),

- Strazacy Panstwowej Strazy Pozarnej do zaistniatego pozaru,

- Lekarze Pogotowia Ratunkowego do zaistnialego wypadku lub w zwigzku z nagla
chorobg zaistniatg na terenie obiektu,

- Pracownicy Pogotowia Energetycznego, Gazowego, Wodno-Kanalizacyjnego
wezwani do awarii,

- Funkcjonariusze Strazy Miejskiej wezwani do interwencji.

Niezaleznie od dokumentow wymienionych w niniejszej instrukcji prawo wstepu
w godzinach pracy do wybranych pomieszczen posiadaja na podstawie legitymacji
stuzbowych 1 upowaznienia inspektorzy:

- Najwyzszej Izby Kontroli,

- Panstwowej Inspekcji Pracy,

- Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

- Dozoru Technicznego i Budowlanego,

- Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
- Urzad Ochrony Danych Osobowych,



w zakresie niezbednym do wykonania czynno$ci shuzbowych z zachowaniem zasad
okreslonych w niniejszej instrukcji.

Pracownicy ochrony wpuszczajg osoby wyzej wymienione po uprzednim powiadomieniu
administratora obiektu albo osoby wykonujacej jego zadania w ramach posiadanych
upowaznien i pelnomocnictw w obiektach dzielnicowych.

Osoby wykonujace zadania stuzbowe poruszajg si¢ w obiekcie w towarzystwie
upowaznionych przedstawicieli kontrolowanych komoérek organizacyjnych.



ZLECENIE IMIENNE WZOR

Warszawa, dnia........cccccevverenne.

ZLECENIE IMIENNE

Legitymujacg si¢ dowodem osobistym nr.....................
WYAANYM PIZEZ......oiiiiiieiiiieieeeee e
do wejscia — pozostania na terenie OBIEKTU —do

pomieszczenia stuZbowego Nr...........cceevvveviieiiennnennne.

zlecenie jest wazne W dnil.........c.ceeeeveeriienieenneenneennen.

W gOUZ. ..oveiiiiiiieieee e

Ipodpis i pieczatka osoby upowaznione;j/

Zalacznik nr 3 do Umowy Nr....eeveuienienennen.




INSTRUKCJA ALARMOWA POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW
OBIEKTU
I PRACOWNIKOW OCHRONY W PRZYPADKU NAPADU, PODEOZENIA
tADUNKU WYBUCHOWEGO, ZAGROZENIA ATAKIEM
BIOTERRORYSTYCZNYM, WEAMANIA 1 ZDARZEN LOSOWYCH

NAPAD NA CV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE, BIALOLECKI OSRODEK
KULTURY ORAZ CZYTELNIE NAUKOWA NR XX

ZASADY OGOLNE

Doktadny opis procedur bezpieczenstwa zawartych w tej instrukcji jest wyrazem uwagi
jaka powinna by¢ poswigcona bezpieczenstwu pracownikow, uczniéw i mienia w obiekcie.
Ponizej podano krotki przeglad zasad ktéorych wykonania musi dopilnowaé kadra
kierownicza i ktére musza by¢ przestrzegane przez wszystkich pracownikow, jezeli maja
stuzy¢ zabezpieczeniu w obiekcie przed napadem.

Powinny by¢ przedsigwzigte $rodki bezpieczenstwa co do zmiany rutynowych
czynnosci, ktore moga by¢ wykorzystane przez napastnikoéw w planowaniu napadu. Prawie
wszystkie napady sg poprzedzane rozpoznaniem obiektu. Do§wiadczenie wskazuje ze
wiekszos¢ mnapadow dokonanych bylo na podstawie informacji uzyskanych od
pracownikow. Napad zawsze jest niespodziewany, gwaltowny i krotkotrwaty w przebiegu.

Kierowanie si¢ podanymi w niniejszej instrukcji zasadami pozwoli w znacznym
stopniu ograniczy¢ ewentualne skutki zagrozen:

- Zycie i zdrowie uczniéw i pracownikoéw W obiekcie jest dobrem najwyzszym.
W przypadku zagrozenia nalezy je chroni¢ w pierwszej kolejnosci przed dobrami
materialnymi.

- Wszyscy pracownicy w obiekcie zobowigzani sg stosowaé si¢ do postanowien
instrukcji, zgodnie z okreslonymi w niej procedurami.

- Na pracownikach w obiekcie spoczywa obowigzek, w sytuacji zagrozenia napadem,
wykazania szczegodlnej troski o interesantow.

- Koordynatorem  wszelkich dziatah zwigzanych z zagrozeniem napadem jest
administrator obiektu lub wtasciwy pracownik do tego wyznaczony

- Zabrania si¢ pracownikom w obiekcie stosowania wobec napastnikow postaw
agresywnych lub prowokujacych.

Administrator obiektu zobowiazany jest spowodowa¢:

- Raz w miesigcu sprawdzenie funkcjonowania urzadzen systemu alarmowania
napadowego.

- Raz w roku przeprowadzi¢ z wszystkimi pracownikami szkolenie z zakresu zachowan
w przypadku zagrozenia napadem.

- Kazdy nowoprzyjety pracownik musi by¢ zapoznany z niniejszg instrukcja, ogdlnymi
warunkami dzialania systemu alarmowego oraz umiejscowieniem i dziataniem
przyciskéw napadowych



SRODKI OSTROZNOSCI

Obowiazki pracownikéw obiektu

- Natychmiast informowa¢ przetozonych i pracownikow ochrony o podejrzanych
osobach np.:

- nieodpowiednio ubranych do pory roku czy pogody,

- zachowujacych si¢ nienaturalnie,

- przebywajacych w obiekcie bez wyraznego celu,

- obserwujacych czynnos$ci wykonywane przez personel,

- posiadajacych podejrzane bagaze.

Obowiazki pracownikow ochrony
Obserwacja osob wchodzacych i wychodzacych do/z obiektu ze szczegolnym zwréceniem
uwagi na osoby:

Zachowujace si¢ nerwowo,

Przebywajace w obiekcie i nie zatatwiajace zadnej spraw,

Ubrane nieodpowiednio do pory roku, pogody lub ktorych ubiér sprawia wrazenie
maskowania swojego wygladu badz checi ukrycia pod nim przedmiotdéw,

W stosunku do ww. o0s6b nalezy podja¢ bezposrednig ostentacyjng obserwacje
z zachowaniem szczegolnych srodkoéw ostroznosci,

Obserwacja nienaturalnych zachowan, ktérych podtozem moze by¢ dziatanie pod
presja lub w stresie.

POSTEPOWANIE PODCZAS NAPADU

Zachowanie pracownikow w obiekcie podczas napadu ma wptyw na jego skutki oraz na
przyszte rozpoznanie i ujecie napastnikow. Zasady zachowania si¢ pracownikoéw w obiekcie
podczas napadu, sprecyzowane w niniejszej Instrukcji powinny by¢ bezwzglednie
przestrzegane w celu zminimalizowania jego nastgpstw.

Pracownicy obiektu

Nalezy poddac¢ si¢ woli napastnika wykonujac polecenia bez zbgdnej zwtoki.

Nalezy nie prowokowa¢ wzrostu agresji poprzez gwaltowne zachowanie, grozby lub
protesty pod adresem napastnika.

W wyjatkowo bezpiecznych dla pracownikow momentach w trakcie napadu
a obowigzkowo po opuszczeniu obiektu przez napastnikoOw, nacisngé przycisk
napadowy. Nie nalezy zaktada¢, ze zrobit to juz kto$ inny.

Kazdy z pracownikow w miar¢ mozliwo$ci powinien obserwowaé napastnikow,
w celu zapamigtania cech charakterystycznych umozliwiajacych ich identyfikacje.
Zapamigtaé strefy pomieszczen i1 ciagdw komunikacyjnych, w ktorych poruszali si¢
sprawcy, celem wskazania przybylym funkcjonariuszom Policji do ewentualnego
ujawnienia i zabezpieczenia $ladow.

Jezeli napastnik pozostawi jaki§ przedmiot nalezy go zabezpieczy¢, niepotrzebnie nie
dotykac¢ 1 wskaza¢ Policji, kiedy przybedzie.

Nalezy takze nie pozwoli¢, aby ktokolwiek dotykal przedmiotow, ktore dotykat
napastnik.

Nie podejmowac¢ dzwonigcych telefonow, chyba ze na polecenie napastnika.

Nie utrudnia¢ napastnikowi ucieczki.



Postepowanie pracownikow poza strefa bezposredniego zagrozenia po uzyskaniu
wiadomosSci o napadzie
- Telefonicznie powiadomi¢ jednostke Policji i utrzymywac z nig nieprzerwany kontakt
do chwili opuszczenia obiektu przez sprawcow napadu.
- Nie opuszcza¢ pokojow i zamkng¢ drzwi na klucz.

POSTEPOWANIE PRACOWNIKOW OCHRONY

Uprawnienia pracownikow ochrony uregulowane sa3 w Rozporzadzeniach Rady Ministrow
opublikowanych na podstawie Ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o s$rodkach przymusu
bezposredniego i broni palnej (Dz. U. z 2019 p0z.2418 ze zm.)

Pracownik ochrony jest obowigzany:

- W sprzyjajacych okolicznosciach uzy¢ w celu odparcia zamachu $rodkéw przymusu
bezposredniego.

- W przypadku zaskoczenia gwattownym atakiem, przy braku mozliwosci podjecia
aktywnych dzialan, pracownik ochrony powinien podda¢ si¢ woli napastnika
wykonujac jego polecenia.

- W przypadku grozby uzycia broni wobec pracownika ochrony lub innych osob, jezeli
nie ma innej mozliwo$ci przeciwstawienia si¢ napastnikowi, na wyrazne jego zadanie
nalezy odda¢ posiadane §rodki przymusu lub wyposazenie..

- Nie nalezy prowokowac¢ wzrostu agresji sprawcow napadu i w miar¢ mozliwosci
uruchomi¢ alarm.

- Pracownik ochrony powinien obserwowaé sprawcéw napadu celem zapamigtania ich
rysopiséw, ubioru, sposobu zachowania i méwienia, rodzaju posiadanej broni i innych
cech pozwalajacych na ich identyfikacje.

- Zapamigta¢ strefy poruszania si¢ sprawcow celem wskazania ich przybylym
funkcjonariuszom Policji, do ewentualnego ujawnienia i zabezpieczenia §ladow.

- Nie podejmowac¢ dzwoniacych telefondw, chyba Ze na polecenie napastnika.

- Nie utrudnia¢ napastnikowi ucieczki.

W pomieszczeniu dozoru

- Wocisng¢ przycisk napadowy.

- Powiadomi¢ Policj¢ o napadzie.
W przypadku uzycia S$rodkéw przymusu bezposredniego pracownik ochrony
zobowiazany jest:

- Wezwa¢ osob¢ do zachowania si¢ zgodnego z prawem oraz uprzedzi¢, ze w razie
niepodporzadkowania si¢ wezwaniu zostang uzyte wobec niej Srodki przymusu
bezposredniego.

- Pracownik ochrony moze odstagpi¢ od wezwania osoby do zachowania zgodnego
z prawem oraz od uprzedzenia o zastosowaniu $rodkéw przymusu bezposredniego,
jezeli zwloka grozilaby niebezpieczenstwem dla zycia lub zdrowia pracownika
ochrony lub innej osoby a takze chronionego mienia.

- Pracownik ochrony odst¢puje natychmiast od stosowania $rodkéw przymusu
bezposredniego, gdy osoba wobec ktérej uzyto tych §rodkoéw, podporzadkowata sie
wydanym poleceniom.



POSTEPOWANIE PO OPUSZCZENIU OBIEKTU PRZEZ NAPASTNIKOW

- Ponownie uruchomi¢ alarm. Kazdy pracownik powinien to zrobi¢, w zadnym
wypadku nie powinien zaktada¢ ze kto$ inny zrobit to wczesniej.

- Zamkna¢ drzwi wejsciowe do obiektu po opuszczeniu go przez sprawcow.

- Nie wpuszczac i nie wypuszczaé nikogo z pracownikow 1 interesantow.

- W przypadku ewakuacji przez Pogotowie Ratunkowe osob poszkodowanych nalezy
ustali¢ ich personalia i adres w celu przekazania funkcjonariuszom Policji po ich
przybyciu.

- Poinformowac¢ jednostke Policji o zaistniatym zdarzeniu.

- Usuna¢ interesantéw ze strefy w ktorej przebywali sprawcy.

- Nalezy zapewni¢ wlasciwg opieke lekarska osobom, ktore ucierpiaty podczas napadu.

- Nie nalezy rusza¢ jakichkolwiek przedmiotéw pozostawionych przez sprawcow
1 zabezpieczy¢ je do czasu przybycia Policji.

- Pracownicy i uczniowie przebywajacy W obiekcie nie powinni wymienia¢ ze soba
uwag i spostrzezen na temat przebiegu zdarzenia.

- W miar¢ mozliwosci uspokoi¢ osoby wykazujace oznaki zdenerwowania.

INSTRUKCJA NA WYPADEK GROZBY ZDETONOWANIA EADUNKU
WYBUCHOWEGO LUB ZAGROZENIA ATAKIEM BIOTERRORYSTYCZNYM

ZASADY OGOLNE

Zycie i zdrowie uczniéw i pracownikow w obiekcie jest dobrem najwyzszym. W przypadku
zagrozenia nalezy je chroni¢ w pierwszej kolejnosci przed dobrami materialnymi.

Wszyscy pracownicy w obiektu zobowigzani sg stosowaé si¢ do postanowien niniejszej
Instrukcji, zgodnie z okreslonymi w niej procedurami.

Na pracownikach w obiekcie spoczywa obowigzek wykazania szczegdlnej troski o uczniow w
sytuacji zagrozenia zamachem bombowym. Nie nalezy lekcewazy¢ zadnego alarmu o
podtozeniu bomby.

Koordynatorem wszelkich dzialan w zwigzku z zagrozeniem zamachem bombowym jest
administrator obiektu, a w przypadku jego nieobecnosci osoba zastgpujaca go.

Administrator obiektu zobowiazany jest spowodowacé:

- Wyposazenie stanowisk z telefonami umozliwiajagcymi odbior potaczen zewnetrznych
w formularze zawierajace wskazowki do prowadzenia rozmowy z abonentem
informujacym o podlozeniu tadunku wybuchowego.

- Raz do roku przeprowadzi¢ szkolenie z zakresu zachowah w przypadku zagrozenia
zamachem bombowym.

SRODKI OSTROZNOSCI

- Dowddca zmiany przyjmujacy stuzbe powinien zleci¢ doktadng kontrole wszystkich
dostepnych dla pracownikéw, ucznidéw pomieszczen przed otwarciem obiektu,
przynajmniej raz w ciggu dnia 1 po jego zamknigciu pod katem pozostawionych
pakunkow badz innych podejrzanych przedmiotow.

- Wszyscy pracownicy w obiekcie powinni pilnowaé, aby nikt z uczniow nie
pozostawial Zadnych przedmiotow.

- Kazdy pracownik w obiekcie powinien powiadomié ochrong
0 podejrzanych przedmiotach pozostawionych w nietypowych miejscach lub
okolicznosciach.



Postepowanie pracownikow w obiekcie w zwigzku z bezposrednim zagrozeniem,

detonacjg ladunku wybuchowego

Pracownicy w obiekcie

Nalezy poddac si¢ woli napastnika wykonujac polecenia bez zbednej zwtoki.

Nalezy nie prowokowaé wzrostu agresji poprzez gwattowne zachowanie, grozby lub
protesty pod adresem napastnika.

W bezpiecznych dla pracownikow momentach nacisngé przycisk napadowy. Nie
nalezy zaktada¢ ze zrobit to juz kto$ inny.

Kazdy z pracownikéw w miar¢ mozliwos$ci powinien obserwowa¢ napastnikow,
w celu zapamig¢tania cech charakterystycznych umozliwiajacych ich identyfikacje.
Zapamigtaé strefy, w ktorych poruszali si¢ sprawcy, celem wskazania przybylym
funkcjonariuszom Policji do ewentualnego ujawnienia i zabezpieczenia sladow. Jezeli
napastnik pozostawi jaki§ przedmiot nalezy go zabezpieczyé, niepotrzebnie nie
dotyka¢ 1 wskaza¢ Policji, kiedy przybedzie. Nalezy takze nie pozwoli¢, aby
ktokolwiek dotykal przedmiotow, ktére dotykat napastnik.

Nie podejmowac dzwonigcych telefonéw, chyba Ze na polecenie napastnika.

Nie utrudnia¢ napastnikowi ucieczki.

Postepowanie pracownikéw w obiekcie w zwigzku ze znalezieniem podejrzanego

przedmiotu
Nie dotykaé przedmiotu.
Uniemozliwi¢ dostep do przedmiotu osobom postronnym.
Bezzwlocznie powiadomi¢ pracownika ochrony i administratora obiektu

Postepowanie pracownikéw w obiektu w zwigzku z odebraniem telefonu o podlozeniu

ladunku wybuchowego
Zachowac spokoj.
Stara¢ si¢ prowadzi¢ rozmowe zgodnie ze wskazéwkami zawartymi w formularzu
stanowigcym zatacznik do Instrukcji.
W miar¢ mozliwos$ci przedtuza¢ rozmowe.
Niezwlocznie powiadomic¢ administratora obiektu lub osobe zast¢pujaca go.

Postepowanie administratora obiektu po uzyskaniu informacji o alarmie bombowym

Powiadomi¢ Policj¢ , a w obiekcie szkolnym réwniez osoby ich zastepujace
i w porozumieniu z nimi podja¢ decyzj¢ o ewakuacji.

Powiadomi¢ o zagrozeniu administratora budynku 1 innych uzytkownikow.

Zarzadzi¢ ewakuacje.

Ogolne zasady ewakuacji w obiekcie w zwigzku z alarmem bombowym

prowadzi¢ ewakuacje¢ zgodnie z zaleceniami instrukcji ochrony przeciwpozarowej
I instrukcji bezpieczenstwa pozarowego, obowiagzujacych w obiekcie.

Pod pozorem nie wywolujagcym paniki spowodowaé opuszczenie obiektu przez
pracownikow i ucznidéw.

0 ile czas pozwala, pracownik powinien zabezpieczy¢ gotowke a inni pracownicy
dokumenty. Nie dotyczy to sytuacji, gdy sprawca w przekazanym komunikacie nie
pozostawia czasu na wykonanie tych czynnosci,

nie wlacza¢ ani nie wylacza¢ urzadzen elektrycznych, w tym komputeréw i terminali,
zabra¢ z pomieszczen wylacznie rzeczy osobiste,

opusci¢ budynek zgodnie z oznaczong drogg ewakuacyjna.



Po opuszczeniu budynku pracownicy zbieraja sie w wyznaczonym przez administratora
rejonie odleglym od obiektu minimum 200 m i pozostaja do jego dyspozycii.

POSTEPOWANIE NA WYPADEK ZAGROZENIA ATAKIEM
BIOTERRORYSTYCZNYM

W zwigzku z coraz powszechniejszym wystepowaniem zagrozen bioterrorystycznych
wszyscy pracownicy w obiekcie zobowigzani sg do przestrzegania zasad post¢powania
podanych w niniejszej instrukcji celem unikni¢cia lub zminimalizowania zagrozenia.

Sygnaly zagrozenia

- Woystgpienie zidentyfikowanych przypadkow dziatan bioterrorystycznych na terenie
kraju lub panstw osciennych.

- Grozba /jawna lub pochodzaca =z danych wywiadu/ dokonania ataku
bioterrorystycznego.

- Pojawienie si¢ potencjalnego zagrozenia w postaci np.; przesyltek niewiadomego
pochodzenia o niezwyktej zawartosci.

Postepowanie pracownikéw w obiekcie w przypadku otrzymania przesylki
niewiadomego pochodzenia

Zwrocenie uwagi na specyficzne cechy przesylki:

- Brak adresu zwrotnego. Niewystarczajace lub nadmierne ofrankowanie,
- Nieznany adres lub nadawca.

- Adres zwrotny i stempel pocztowy z innych miejsc.

- Plamy tluszczu lub przebarwienia na papierze. Dziwny zapach.

- Zastrzezone oznaczenia np. poufne, osobiste itp.

- Adres pisany niedbale rgcznie lub na maszynie.

- Nieodpowiednie tytuty lub tytuty bez nazwisk. Niepoprawna pisownia.
- Sztywna koperta lub nadmierna waga przesytki.

- Brazowe koperty sktadane podwdjnie, pogiete lub nierowne.

- Nadmierne zabezpieczenie przesylki tasmg lub sznurkiem.

Szczegolng uwage nalezy zwroci¢ na przesylki dostarczane
przez osoby nieznane i kurierow

W przypadku ujawnienia takiej przesylki nalezy:

- nie otwiera¢ przesyiki,

- umiesci¢ ja w grubym plastikowym worku 1 szczelnie zamkna¢,

- worek umiesci¢ w drugim worku szczelnie zamkna¢, zawigzaé i zaklei¢ tasma,

- w przypadku braku odpowiednich opakowan unika¢ poruszania i przemieszczania,
- powiadomi¢ lokalng jednostke Policji lub Straz Pozarna,

- nie dopusci¢ do kontaktu z przesyltka innych osob.

W przypadku gdy przesylka zostala otwarta i zawiera podejrzana zawartos¢ w formie
stalej lub plynnej (pyl, kawalki, blok, piang¢ itp.) nalezy niezwlocznie:



1. Nie narusza¢ jej zawartosci, nie przenosié¢, nie rozsypywac, nie dotykac, nie wachac,
nie powodowa¢ ruchu powietrza w pomieszczeniu /wytgczy¢ wentylacje lub
klimatyzacj¢, zamkna¢ okna/.

Umiesci¢ ja w grubym plastikowym worku i szczelnie zamknac.

Worek umiesci¢ w drugim worku szczelnie zamkna¢, zawigzac i zaklei¢ tasma.
Doktadnie umy¢ rece.

W przypadku braku odpowiednich opakowan unika¢ poruszania i przemieszczania.
Powiadomi¢ lokalng jednostke¢ Policji lub Straz Pozarng.

Nie dopusci¢ do kontaktu z przesytka innych osob.

Nookrwd

Po przybyciu wlasciwych shizb bezwzglednie stosowaé si¢ do ich zalecen. Sciste
przestrzeganie tych zalecen pozwoli zwigkszy¢ bezpieczenstwo Twoje i Twoich bliskich.



Zakacznik do instrukcji na wypadek
grozby zdetonowania
fadunku wybuchowego

FORMULARZ ROZMOWY Z OSOBA ZGLASZAJACA PODLOZENIE BOMBY

UWAGI:
1. Wypehiajac formularz, wtasciwe informacje, podkresli¢c lub wpisa¢ w wykropkowane
miejsca.
Wypehiac podczas lub po zakonczeniu rozmowy.
Rozmowe prowadzi¢ spokojnie i uprzejmie, nagrywajac ja w miar¢ mozliwosci
technicznych.
Udajac trudnos$ci ze zrozumieniem telefonujacego, jak najdtuzej przeciggac¢ rozmowe.
Uswiadomi¢ rozmowcy mozliwo$¢ spowodowania utraty zycia lub zdrowia osob
postronnych w wyniku wybuchu.
6. W trakcie rozmowy dazy¢ do uzyskania jak najwigkszej ilosci informacji o zglaszajacym
1 motywach jego dzialania.

wmn

ok~

Proponowany zakres pytan na ktore nalezaloby uzyska¢ odpowiedz:

Kiedy Bomba WYDUCKNIE. ..o s
Gdzie jest W te] ChWili DOMDA...........c.coviiiecee e
Jakiego rodzaju JeSt DOMDA ........ccuiiiiiii s
JaK 0N WYGIGAA.....eiiiiieiieiieeeee ettt a ettt b reenes
W ktorym konkretnie miejScu Si€ ZNaJAUJC......ccuveevreriieriieriieniieiieeteesieesreereeseeeeseeseneeseeseeee e
Dlaczego podlozyl pan / pani bombE ...........c.cociiiiiiiiiiiiieeee e
Skad pan / pani telefONUIC. ..........occuiiriiiiieie et
Gdzie pan / pani w tej chwili $1€ Znajduje.........coceeieriiiiiiiniiicee e
Czy moge W CZym$ PaANU / PANT POIMIOC. ....uveeerereeereieeeeieeeireeesreesseeessreesseeesseessseessssessssseesnnsees
Czy chce si¢ pan / pani z Kim$ SKontaktowac..........cceevuiriiniiiiiniiiiiinceecreeeee e
Czy pan / pani jest KONStruktorem DOMDY.........co.oiiiiiiiiiieiece e
Prosz¢ podac swoje nazwisko 1 adIes..........ceoueeiieiiiriiniiiiiniiieeiceeieee et

W zaleznosci od przebiegu rozmowy nalezy rozszerzy¢ zakres pytan dazac do uzyskania
mozliwie najwig¢kszej iloSci informacji.

Dane personalne osoby przyjmujacej informacj¢ telefoniczng o podtozonej bombie

Rejestracja spostrzezen pracownika Zespolu Szkol przyjmujacego informacje telefoniczng
0 bombie.

Opis glosu rozmoéwcy:

Z jaka znang ci 0sobg utozsamiasz gtos TOZMOWCY......cccueerueeriiieniieiiienie ettt
Pte¢: mezczyzna kobieta dziecko

Wiek rozméwcey:  mtody sredni starszy

W przyblizeniu lat ..........cccceeeeienirennnnen.

Akcent - cechy charakterystyczne np.: cudzoziemiec, gwara, Sztucznie zmieniony

Ton glosu:  glosny cichy cieply chrapliwy
szybki wolny jakajacy sie znieksztatcony



niski wysoki betkotliwy seplenigcy

Charakterystyczna wymowa JaKie]§ TteIY........eeriiiiiiiieeiieeciie et
1010 O TP TPP TP
Inne cechy charakterystyCzne lOSU..........coovuiiieiiiiiiiieceeeee e e
Dzwigki tla: fabryka ulica biuro

dworzec autobusowy cisza dworzec kolejowy

klimatyzatory winda glosy ludzkie

GlOSY ZWICTZGL JAKIC......eiieiieeiiie et

MUZYKA JAKIEGO FOUZAJU. ......eeveeiieiiiieiiesiiete e

I e
Zachowanie si¢ zgltaszajacego:

spokojne rozsadne rozgniewane

desperackie aroganckie nieracjonalne

wesote

TN Lottt
Whpisa¢ doktadng tre§C€ ZZHoSZENIa. ........oovuiiiiiiiiieie e s
Inne uwagi przyjmujacego ZEIOSZENIC: .....ccueevuieriieiiieeieeieeeteeiee e et e st e e e e seaeebeesteeeseessaeensaens
Kogo powiadomiono 0 ZZIOSZENIU .......ccuieiuiiiiiiiiieiieiie ettt et et

data i podpis przyjmujacego zgloszenie



Zakacznik do instrukcji
na wypadek grozby zdetonowania
fadunku wybuchowego

Warszawa dnia ...............
PROTOKOL NR.........

Z przeprowadzonego rozpoznania minersko - pirotechnicznego w dniu...........cccccvevevievinennenn,
W godzinach od........ do........ przeprowadzono rozpoznanie minersko - pirotechniczne w
Odpowiedzialny za doKONaNIe rOZPOZNANIA. ........eereeeieieieeriesie sttt
Zakres prowadzonego OZPOZNANIA. .......eiuerueruerueeserieriiaieaseeeeeessesseste st ssessesseeseesessesseseesbessessesnes
Wyniki i wnioski z doKONanego rOZPOZNANIA..........c.ccuveiueeieiieeieiiesieesie e se e sreesae e sre e
Obiekt /teren/ po zakonczeniu rozpoznania o godz. ............ przekazano:

Dowddca rozpoznania Przyjmujacy obiekt /teren/



INSTRUKCJA
NA WYPADEK WtAMANIA DO OBIEKTU

Wiamania nie stanowig one zagrozenia dla pracownikéw i uczniow W obiekcie. Udane
wilamania mogg spowodowac istotne straty w kosztownym sprzecie i wyposazeniu. Z uwagi
na stosowane zabezpieczenia techniczne i budowlane, istnicje znikome prawdopodobienstwo
utraty przechowywanych warto$ci i materialdéw zawierajacych informacje niejawne.

Dzialania zapobiegawcze

Przekaza¢ wiasciwej terytorialnie jednostce Policji wykaz osob z telefonami ktére nalezy
powiadomi¢ w przypadku zdarzenia oraz dane na temat zabezpieczenia zewngtrznego
obiektu, w trybie przewidzianym dla przekazywania informacji niejawnych.

Kazdy pracownik w obiekcie jest zobowiazany do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
w zwiazKku z zagrozeniem wlamaniowym, a w szczegdlnoSci:

- Po wejsciu do obiektu sprawdzi¢ swoje stanowisko pracy, czy jest w stanie
nienaruszonym, czy okna sg pozamykane a szyby nieuszkodzone,

- Opuszczajac  stanowisko pracy, pozamyka¢ dokumenty, pieczatki, pochowaé
przedmioty warto$ciowe,

- Opuszczajac stanowisko pracy, sprawdzi¢ zamkniecie okien, zamknaé pomieszczenie
1 zda¢ klucze,

- O kazdych zauwazonych nieprawidlowosciach meldowa¢ natychmiast pracownikowi
ochrony.

Obowiazki pracownikéw ochrony w zwiazku z opuszczeniem obiektu przez uczniéw
i pracownikow

- Nadzorowanie opuszczania obiektu przez wuczniow i pracownikow zgodnie
z instrukcja.

- Kontrolowanie pomieszczen obiektu pod katem ich zabezpieczenia, zamknigcia okien
i drzwi oraz w celu udaremnienia pozostania w obiekcie 0so6b nieuprawnionych.

- Sprawdzenie zalaczenia o$wietlenia zewnetrznego W obiekcie.

- Uzyskanie potwierdzenia wilaczenia dozoru systemu alarmowego w pomieszczeniach
uzbrajanych przez uzytkownikow.

- Wilaczenie dozoru w pozostatych pomieszczeniach objetych SSW i N.

Postepowanie pracownikéw ochrony w przypadku wigczenia sie sygnalizacji alarmowej

- Zweryfikowa¢ sygnat za pomoca S$rodkdw technicznych lub z zachowaniem
szczegolnej ostroznosci osobiscie.

- Po weryfikacji sygnalu powiadomi¢ ponownie administratora obiektu, informujac o
wynikach sprawdzenia.

- Brak weryfikacji sygnalu w czasie do 10 min. bedzie potraktowany jako
potwierdzenie dokonania przestgpstwa i podjecie dziatan interwencyjnych.

Postepowanie pracownika ochrony w przypadku ujawnienia wlamania

- Powiadomi¢ Policje, administratora obiektu
- Nie dopusci¢ do zatarcia $ladéw i1 zniszczenia dowodow przestepstwa.



Zabezpieczy¢ teren do czasu przybycia funkcjonariuszy Policji przed dostgpem osdb
nieupowaznionych.

Nie dopusci¢ do utraty sladow mogacych ulec zniszczeniu pod wplywem czynnikow
atmosferycznych.

Zabezpieczy¢ pozostate mienie W obiekcie.

Sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujacag szczegotowo okolicznosci zdarzenia.

Nie udziela¢ informacji osobom postronnym w szczegdlno$ci dziennikarzom.

INSTRUKCJA
POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW OBIEKTU
I PRACOWNIKOW OCHRONY W PRZYPADKU AWARII, POZARU.

ZASADY OGOLNE

Koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z awariq i innymi zdarzeniami
jest administrator, lub osoba przez niego wyznaczona.

Na wszystkich pracownikach spoczywa obowiqzek zapobiegania
zagrozeniom i czynnego udziatu w likwidacji sytuacji kryzysowych,
przywracaniu  funkcjonowania obiektu zgodnie @z regulaminem
wewnetrznym.

Administrator obiektu zobowiqzany jest spowodowaé:

State cykliczne kontrolowanie stanu instalacji elektrycznych, wodnych, sieci
komputerowych, urzqdzen zabezpieczajqcych i sygnalizacji ppoz.

Co najmniej raz w roku przeprowadzic dla wszystkich pracownikéw szkolenie
z zakresu zachowan na wypadek zagroZenia.

Ustali¢ zasady postepowania pracownikéw w obiekcie w szczegétowym
regulaminie lub instrukcji wewnetrznej.

Nowo przyjeci pracownicy powinni by¢ zapoznani z niniejszq instrukcjq oraz
regulaminami wewnetrznymi.

SRODKI OSTROZNOSCI

Wszyscy pracownicy w obiektu w obrebie swojego stanowiska pracy sg zobowigzani
do zwracania uwagi na wszelkie nieprawidtowosci w dziataniu urzadzen i instalacji.

O dostrzezonych nieprawidlowosciach niezwlocznie informowaé bezposrednich
przetozonych oraz pracownika odpowiedzialnego za ochron¢ w obiekcie

Pracownicy obiektu oraz pracownicy ochrony niezwtocznie informujg administratora
obiektu o zaistnialych nieprawidlowosciach grozacych awarig lub pozarem,
podejmujgc jednoczes$nie dziatania zwigzane z zabezpieczeniem obiektu

Pracownicy ochrony zobowiazani sa:

Przy obejmowaniu stuzby sprawdza¢ stan bezpieczenstwa pozarowego i1 urzadzen
technicznych potencjalnie zagrozonych awaria,

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci niezwlocznie = zawiadamiac
administratora obiektu albo osobe przez niego wyznaczong.

Do szczegolnych obowiazkow nalezy:

Sprawdzi¢ sprawnos¢ tacznosci telefonicznej na stanowisku dozoru.



- Zna¢ instrukcje 1 regulaminy postgpowania na wypadek zagrozen, rozmieszczenie
sprzetu gasniczego i sposobow jego uzytkowania podczas akcji ratownicze;.

- Znac rozktad pomieszczen, ciaggéw komunikacyjnych i drég ewakuacji.

- Zna¢ lokalizacje gtownych wylacznikow pradu i innych mediéw.

- Kontrolowa¢ obiekt podczas obchodow pod wzgledem bezpieczenstwa ppoz.

- Niedopuszczenie do przebywania 0s6b nieupowaznionych na terenie obiektu.

Postepowanie w sytuacji zagrozenia
Powiadomi¢ najblizsze otoczenie o zagrozeniu, umozliwiajac bezpieczng ewakuacje.
Zaalarmowac:

- pracownika ochrony,

- Administratora obiektu albo osobe przez niego wyznaczong,

- wywota¢ alarm przyciskiem pozarowym,

- w przypadku braku dostepu do telefonu, w razie pozaru nalezy glosem ostrzec
znajdujace si¢ w poblizu osoby,

- po zasygnalizowaniu zagrozenia nalezy natychmiast przystapi¢ do zapobiegania jego
rozprzestrzenianiu si¢, likwidacji a w przypadku pozaru, gaszenia przy uzyciu
podrgcznego sprzetu gasniczego,

- kazdy pracownik przystepujacy do akcji ratowniczo-gasniczej powinien pamigtac,
zeby w pierwszej kolejnosci ratowaé zagrozone zycie ludzkie,

- wylaczy¢ doptyw pradu elektrycznego, nie gasi¢ woda i1 gasnicami pianowymi
instalacji bedacych pod napigciem,

- usungé z zagrozonej strefy materialy tatwopalne, niebezpieczne i wartosciowe, nie
otwiera¢ bez konieczno$ci drzwi, okien i pomieszczen objgtych pozarem w celu
zabezpieczenia przed rozprzestrzenianiem si¢ ognia.

Zdecydowane i szybkie dziatanie umozliwi skuteczne opanowanie sytuacji zagrozenia.

- Do czasu przybycia Strazy Pozarnej lub innych Stuzb Ratownictwa Technicznego
akcja ratowniczg kieruje administrator obiektu albo osoba przez niego wyznaczona,
lub pracownik ochrony.

Jezeli sytuacja wymaga ewakuacji osob znajdujacych sie w obekcie, przeprowadza si¢ ja
zgodnie z  zasadami  okreSlonymi w  niniejszej]  instrukcji  postepowania
w razie zagrozenia zdetonowaniem tadunku wybuchowego.

Ewakuacje moze zarzadzi¢ Prezydent m. st. Warszawy, administrator obiektu albo osoba
kierujaca akcjg ratowniczg, a w razie ich nieobecnosci pracownik ochrony,

W pierwszej kolejnosci nalezy zawsze ewakuowa¢ uczniow.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU AWARII SIECI
KOMPUTEROWEJ LUB TELEFONICZNEJ

Usuwanie wszelkich awarii sieci komputerowej pozostaje w gestii operatora systemu —
Informatyki, a sieci telefonicznej obstugom centrali, podlegtym administratorowi obiektu

Wykaz telefonow alarmowych

Telefon alarmowy tel.112
Pogotowie Ratunkowe tel. 999
Straz Pozarna tel. 998



Policja

Straz Miejska

Pogotowie Energetyczne
Pogotowie Gazowe

Pogotowie Wodno-kanalizacyjne

tel. 997
tel. 986
tel. 991
tel. 992
tel. 994



Zalacznik nr 4 do umowy NI ..ccoceeveeenneeeeennnes

Wryciag z Instrukeji dotyczacej zasad gospodarki kluczami w obiekcie

§1

. Klucze do pomieszczen niepodlegajacych zabezpieczeniu s3 wydawane
1 przyjmowane za pokwitowaniem i z odnotowaniem nazwisk 0sob pobierajacych
1 zdajacych, zgodnie z wykazami o0s6b upowaznionych, sporzadzanymi
I aktualizowanymi przez Dyrektora szkoty, dyrektora Biatotgckiego Osrodka Kultury
oraz Kierownika Czytelni Naukowej Nr XX albo osoba przez niego wyznaczona.

. Wykazy, o ktérych mowa w ust. 1, sg potwierdzane przez administratora obiektu albo
0sobe przez niego wyznaczona.

Klucze do wyjs¢ ewakuacyjnych w pomieszczeniach niepodlegajacych zabezpieczeniu
umieszcza si¢ w opieczetowanych, znormalizowanych gablotkach do kluczy
ewakuacyjnych, znajdujacych si¢ w tych pomieszczeniach, w miejscu niedostgpnym
Z Zewnatrz.

. Klucze do pomieszczen, o ktorych mowa w ust 1, sa przechowywane na stanowisku
ochrony,

. Klucze zapasowe do pomieszczen niepodlegajacych zabezpieczeniu oraz klucze
zapasowe do wyjs¢ ewakuacyjnych w tych pomieszczeniach sa przechowywane
w opieczetowanym pojemniku w zamknigetym na klucz meblu na stanowisku ochrony,
oznakowane indywidualnie i nawleczone na sznurek zgodnie z numeracja.

§2

. Klucze do pomieszczen szczegolnych i do krat okiennych w tych pomieszczeniach sa
wydawane 1 przyjmowane za podpisami 1 z odnotowaniem nazwisk 0sob
pobierajacych i zdajacych, wedlug wykazow oséb upowaznionych sporzadzanych
i aktualizowanych przez administratora obiektu albo osobe przez niego wyznaczona.

. Klucze do pomieszczen szczeg6lnych i do krat okiennych w tych pomieszczeniach, sg
przechowywane na stanowisku ochrony w opiecz¢towanych pojemnikach,
w zamknigtym na klucz meblu.

. Klucze zapasowe do pomieszczen szczegdlnych oraz klucze zapasowe do krat
okiennych w tych pomieszczeniach sg przechowywane na stanowisku ochrony
w opieczgtowanych pojemnikach, w zamknigtym na klucz meblu.

§3

. Klucze do wyj$¢ ewakuacyjnych w ciggach komunikacyjnych sg umieszczone
w opieczetowanych, znormalizowanych gablotkach do Kluczy ewakuacyjnych przy
wiasciwych wyjsciach, oznakowanych wlasciwym znakiem ewakuacyjnym.

. Klucze zapasowe do wyj$¢ ewakuacyjnych w ciggach komunikacyjnych s3a
przechowywane na stanowisku ochrony w opieczetowanym pojemniku,
w zamknietym na klucz meblu, oznakowane indywidualnie i nawleczone na sznurek
zgodnie z numeracja.

§4

. Wydawanie i zwrot kluczy jest ewidencjonowane w Ksigzkach ewidencji wydawania
1 zwrotu kluczy, prowadzonych odrebnie dla kluczy, o ktérych mowa w § 1 ust. 1
1 odrebnie dla kluczy, o ktorych mowa w § 2 ust. 1.

. Ksiazki, o ktorych mowa w ust. 1, po zakonczeniu sa przechowywane u administratora
obiektu albo osoby przez niego wyznaczonej i po uptywie roku przekazywane na
ogoblnych zasadach do Archiwum obiektu.



§5

1. Konieczno$¢ otwarcia pojemnika z kluczami zapasowymi podlega odnotowaniu
w dzienniku zmiany, a w przypadku otwarcia pojemnika z kluczami.

2. Przypadek utraty, uszkodzenia lub zniszczenia klucza podlega odnotowaniu
w dzienniku zmiany.

3. Pracownik ochrony, ktory stwierdzit brak, uszkodzenie lub zniszczenie klucza,
powiadamia o tym pisemnie administratora obiektu, albo osoby przez niego
wyznaczonej.

§6

1. Przechowywanie kluczy przez uzytkownikéw jest dozwolone wylacznie za zgoda
administratora obiektu albo osoby przez niego wyznaczone;j.

2. Uzytkownicy przechowujacy klucze sa zobowigzani chroni¢ je przed utrata,
zniszczeniem i nie udostgpnia¢ ich osobom nieupowaznionym.

3. O utracie, uszkodzeniu lub zniszczeniu kluczy, o ktéorych mowa w ust. 1, uzytkownik
powiadamia pisemnie administratora obiektu albo osoby przez niego wyznaczonej.

§7

Dorabianie kluczy do pomieszczen i budynku wymaga pisemnej zgody administratora
obiektu albo osoby przez niego wyznaczonej i jest dozwolone wytacznie w celu:

a. przekazania do przechowywania uzytkownikowi,

b. zastgpienia kluczy utraconych, uszkodzonych lub zniszczonych.
Klucze uszkodzone lub zniszczone nalezy przechowywaé lub usuwaé¢ w sposob
uniemozliwiajagcy wykorzystanie ich do nieuprawnionego dostgpu do pomieszczen.
Jezeli z okoliczno$ci udostgpnienia klucza osobie nieupowaznionej lub jego utraty
wynika, ze moze zosta¢ wykorzystany do nieuprawnionego dostgpu do pomieszczenia
lub budynku, nalezy wymieni¢ odpowiedni zamek lub jego elementy wspotpracujace
z kluczem.

§8
Zabrania si¢:
a. udostepniania osobom nieupowaznionym kluczy, kodoéw sterujacych systemami
alarmowym,
b. pozostawiania otwartych pomieszczen lub kluczy bez dozoru,
C. pozostawiania otwartych krat i okien po zakonczeniu pracy.

§9
Sposob zabezpieczania kluczy oraz kodow do sejfow, szaf i innych mebli okreslaja
w swoim zakresie pracownicy obiektu.



Zalacznik nr 5 do umowy NI ...ccceeeeeeeennnnens

PROCEDURA DZIAYANIA GRUPY INTERWENCY]JNE]

Grupa interwencyjna sktadajaca si¢ co najmniej z 2 oséb, podejmuje nastepujace dziatania
interwencyjno-ochronne w zwigzku z:

1.

sygnalem alarmu napadowego:

podjezdza jak najblizej do obiektu, do miejsca, z ktdérego napastnicy nie powinni jej
widzie¢ ani stysze¢,

rozpoznaje teren wokol obiektu dla wykrycia ewentualnych wspolnikow napastnikow
i ich $rodka lokomoc;ji,

podchodzi do obiektu zwracajgc uwage na oznaki ewentualnego napadu takie jak np. :

zastonigcie okien, brak ruchu w obiekcie, krzyki, pelna cisza, lustruje z zewnatrz
wnetrze obiektu, zwlaszcza miejsce ewentualnego napadu,

w przypadku stwierdzenia, ze do napadu nie doszto jeden z cztlonkdéw grupy nawigzuje
kontakt radiowy z pracownikiem ochrony obiektu w celu wyjasnienia przyczyn,
powstania alarmu, drugi ze $rodkiem tacznos$ci zostaje na zewnatrz i czeka na rozwoj
sytuacji — wejscie czlonka grupy interwencyjnej moze si¢ odby¢é wylgcznie na
polecenie operatora centrum monitoringu, po telefonicznym powiadomieniu
pracownika ochrony w tym obiekcie,

w przypadku stwierdzenia napadu, przekazuje informacje¢ do operatora centrum
monitoringu, prowadzac jednocze$nie obserwacj¢ oObiektu, a operator centrum
monitoringu powiadamia Policjg,

po przybyciu Policji przekazuje funkcjonariuszom informacje niezbedne do
prowadzenia dalszych dziatan,

sygnalem alarmu wlamaniowego:

podjezdza do obiektu,

rozpoznaje teren wokot obiektu, dokonuje ogledzin zewnegtrznych w celu ustalenia
sladow wlamania (np. uszkodzenia szyb, okien, uszkodzenia o§wietlenia),

w przypadku podejrzenia dokonania wlamania przekazuje informacj¢ do operatora
centrum monitoringu i na zewnatrz zabezpiecza obiekt do czasu przybycia osoby
upowaznionej ze strony Zamawiajgcego,

w przypadku stwierdzenia obecno$ci 0sOb wewnatrz obiektu uniemozliwia im
opuszczenie obiektu i powiadamia operatora centrum monitoringu, i w razie potrzeby
podejmuje dzialania zmierzajace do ich ujecia, a operator centrum monitoringu
powiadamia Policjg,

po przybyciu Policji 1 pracownika Zamawiajacego przekazuje wszystkie informacje
1 podporzadkowuje si¢ poleceniom Policji 1 operatora centrum monitoringu.

ewakuacja obiektu:

pozostawia samochod w miejscu, w ktorym nie bedzie utrudnia¢é dziatan
ratowniczych,

wykonuje polecenia kierownika ewakuacji lub pracownika ochrony obiektu,
a w  szczegllno$ci nie dopuszcza osob niebioracych udzialu w dziataniach
ratowniczych do

wnetrza obiektu.




Zalacznik Nr 6 do UMOWY DY ..eveuierenrenrerensens

LISTA OSOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA

l-p. Informacje na temat kwalifikacji Zakres Informacja
Imig i nazwisko g ¢ wykonywanych 0 podstawie
zawodowych P .
czynnosci dysponowania osobg
1 2 3 4 5
Wpis na liste kwalifikowanych
1 pracownikow ochrony fizycznej, Pracownik ochrony
za$wiadczenie POF nr .................
Wpis na liste kwalifikowanych
2 pracownikow ochrony fizycznej, Pracownik ochrony
zaswiadczenie POF nr................
Whis na list¢ kwalifikowanych
3 pracownikow ochrony fizycznej, Pracownik ochrony
zaswiadczenie POF nr .................
Whis na list¢ kwalifikowanych
4 pracownikow ochrony fizycznej, Pracownik ochrony
zaswiadczenie POF nr .................
Whis na listg kwalifikowanych
5 pracownikow ochrony fizycznej, Pracownik ochrony
zaswiadczenie POF nr .................
Whpis na liste kwalifikowanych
6 pracownikow ochrony fizycznej, Pracownik ochrony

zaswiadczenie POF nr.................

Wykonawca o$Swiadcza, ze:

1.

Wszystkie wymienione w tabeli osoby sg kwalifikowanymi pracownikami ochrony
oraz:

b) posiadaja minimalny 12 miesieczny staz pracy jako pracownik ochrony,

c) posiadajg aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (ktore nalezy dotaczy¢ do
umowy),

d) posiadaja co najmniej wyksztatcenie $rednie,

Nadz6r nad prawidtowa ochrong ze strony Wykonawcy i staty kontakt
z przedstawicielem obiektu sprawowac bedzie kierownik obiektu wpisany na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej. Pracownicy Wykonawcy
posiadajg przeszkolenie z zakresu monitoringu, centralki sygnalizacji ppoz.,
centralki sygnalizacji wtamania i napadu (stosowne zaswiadczenia nalezy dotaczy¢
do umowy)

Przynajmniej jeden z pracownikéw Wykonawcy bedacy na zmianie posiada
przeszkolenie w ramach udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej (stosowne
zaswiadczenie nalezy dotaczy¢ do umowy).




4. Przynajmniej jeden z pracownikow Wykonawcy jest wpisany na liste
kwalifikowanych = pracownikéw  zabezpieczenia technicznego  (stosowne
zaswiadczenia nalezy dotaczy¢ do umowy).

podpisy osob wskazanych w dokumencie
uprawniajacym do wystepowania w obrocie
prawnym lub posiadajacych pelnomocnictwo



pieczeé naglowkowa wykonawcy miejscowos¢ i data

Oswiadczenie Wykonawcy WZOR

nazwa i adres Wykonawcy

oswiadczam w imieniu Wykonawcy, Ze w ramach realizacji zapisOw umowy nr . -
zawartej w dniu ...... , ktorej przedmiotem jest ochrona mienia i osé6b w budynku
przy ul. Vincenta van Gogha 1 w Warszawie:

e zatrudniam (3).... pracownikéw na podstawie umowy 0 prace w rozumieniu przepisow

Kodeksu pracy i ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e zatrudniam (2).... pracownikbw na podstawie umowy cywilnoprawnej,

z wynagrodzeniem w wysokosci ptacy minimalnej ustalonej na podstawie ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.

z 2018r. poz. 2177 z pézn. zm.).
e udostgpnitem do odbioru osobistego lub dokonalem przelewu wynagrodzen w peinej

wysokosci dla wszystkich pracownikéw ochrony wykonujacych zadania ochrony osob

i mienia w obiekcie administracyjnym CV Liceum Ogolnoksztatcacego ...... w mysl ww.
umowy, za wykonywanie zadah w miesigcu ........ ..... roku.
Niniejsze o$wiadczanie dotagczam do faktury nr............. z dnia. ...l , Za miesiac

wyzej wskazany, zgodnie z postanowieniami § 8 ust. 4 UMOWY NI .....oiuiiiiiiiiiiiiiinienienn,

podpis i pieczeé imienna osoby uprawnionej do reprezentacji Wykonawcy



Zalacznik nr 8 do umOWY NI ...ouieeenienierenreeserenreesnnenns

Opis przedmiotu zamowienia
Ochrona o0sob i mienia w obiekcie CV Liceum Ogélnoksztalcgcego przy ul. Vincenta van
Gogha 1 w Warszawie

Klasyfikacja wg CPV 79710000-4 — ustugi ochroniarskie

2.1. Przedmiotem zamdwienia jest ochrona mienia i os6b w budynku CV Liceum
Ogélnoksztatcqcego przy ul. Vincenta van Gogha 1 w Warszawie.

1. W ramach zamoéwienia Wykonawca zobowigzany bedzie do:

1) zapewnienia bezpieczeristwa oséb znajdujqcych sie w granicach obiektu CV Liceum
Ogdlnoksztatcqgcego przy ul .Vincenta van Gogha 1 w Warszawie,

2) ochrony wyzej wymienionego obiektu i pomieszczen przed dostepem do niego 0sob
nieuprawnionych,

3) ochrony mienia instytucji znajdujgcych sie w obiekcie szkolnym przed kradziezq,
zniszczeniem lub uszkodzeniem,

4) zapobiegania zaktéceniom porzqdku na terenie obiektu,

5) niezwtocznego powiadamiania organéw Sscigania o czynach przestepczych
zaistniatych na terenie obiektu i zabezpieczenie miejsca ich popetnienia do czasu
przybycia organdw Scigania,

6) kontroli ruchu osobowego i ruchu materiatowego,

7) prowadzenia dokumentacji ochronnej, a zwtaszcza dziennika zmiany
zawierajqcego dane o czasie rozpoczecia i zakoriczenia zmiany, obsadzie
personalnej zmiany oraz o rozmieszczeniu poszczegolnych pracownikéw ochrony
i czasie wykonywania przez nich zadan, a takze prowadzenia na biezqco raportu
zmiany zawierajqcego wszystkie istotne informacje dotyczqce przyjecia, przebiegu
i przekazania stuzby ochronnej,

8) monitoringu - przeszkolenia i umiejetnosci z zakresu obstugi monitoringu centralki
sygnalizacji ppoz., centralki sygnalizacji napadu i wtamania,

9) zapewnienia transmisji sygnatu alarmowego, chronionego obiektu do grupy
interwencyjnej przez catly czas realizacji Umowy,

10) dysponowania zmotoryzowanq i wyposazonq w Srodki przymusu bezposredniego
oraz tqcznosci bezprzewodowej zewnetrznej i wewnetrznej grupq interwencyjng
sktadajqcq sie co najmniej z 2 0s6b, zdolnych i uprawnionych do wykonania zadan
okreslonych w procedurze dziatania grupy interwencyjnej,

11) bezwzglednego przestrzegania przepisow wewnetrznych  obowiqzujgcych
w ochranianym obiekcie, a zwtaszcza instrukcji kontroli ruchu osobowo-
materiatowego, instrukcji alarmowej i instrukcji dotyczqcej zasad gospodarki
kluczami, a takze instrukcji postepowania na wypadek pozaru i instrukcji
bezpieczenistwa pozarowego,

12)zachowania w tajemnicy wszelkich informacji majgcych wplyw na stan
bezpieczeristwa Zamawiajgcego,



13) zapewnienia przestrzegania zasad przetwarzania i ochrony przetwarzanych
danych osobowych zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781 ze zm.),

14) natychmiastowego powiadamiania Administratora Danych Osobowych po
stwierdzeniu prob lub faktéw naruszenia poufnosci przetwarzanych danych
osobowych,

15)realizacje zadan przy pomocy osob posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje
zawodowe, wyposazonych w Srodki przymusu bezposredniego, Srodki tqcznosci,
ubiory stuzbowe i identyfikatory, zgodne z Tabelq stuzby ochrony obiektu Zespotu
Szkét, a w szczegdlnosci zobowiqgzany jest do zatrudniania kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej, zgodnie z zatqczonqg do umowy listq imienngq tych
pracownikow, oraz do poddania pracownikoéw procedurze uzyskania upowaznien
do przetwarzania danych osobowych,

16) zapewnienia statego nadzoru i kontroli nad realizacjq zadan przez pracownikéw
ochrony Wykonawcy w obiekcie tak, by nieprzerwanie byt w stanie udzieli¢
administratorowi obiektu petnej i odpowiadajqcej stanowi faktycznemu informacji
na temat stanu ochrony fizycznej obiektu.

Zamawiajacy wymaga, aby przez caty okres obowigzywania umowy Wykonawca
posiadat aktualng polise ubezpieczeniowg kontraktowa od odpowiedzialnosci
cywilnej z sumg ubezpieczenia nie mniejszg, niz 5.000.000 PLN z tytutu prowadzonej
dziatalnoSci gospodarczej w zakresie ochrony os6b i mienia na jedno lub wszystkie
zdarzenia, ktéra swoim zakresem obejmowac bedzie ochrone obiektéw objetych
zamOwieniem w okresie od dnia 01.01.2021 roku do dnia 31.12.2021 roku.
Zamawiajacy dopuszcza ztozenie promesy wydanej przez firme ubezpieczeniowg na
zawarcie polisy ubezpieczeniowej odpowiedzialnosci cywilnej na w/w terminy i
sumy lub ztozenie aktualnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej
na sume ubezpieczenia nizsza niz wymagana przez Zamawiajacego, tacznie z
promesg lub innym dokumentem wydanym przez firme ubezpieczeniowa,
potwierdzajacym przyrzeczenie Zawarcia umowy ubezpieczeniowej
odpowiedzialnosci cywilnej kontraktowej do sumy minimum 5.000.000 PLN z tytutu
prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej w zakresie ochrony os6b i mienia, na jedno
lub wszystkie zdarzenia, ktéra swoim zakresem obejmowa¢ bedzie ochrone
obiektow objetych zamowieniem w okresie od dnia 01.01.2021 roku do dnia
31.12.2021 roku. W przypadku, gdy suma polisy ubezpieczeniowej wyrazona jest w
walucie obcej Zamawiajacy przelicza sume polisy na PLN wg $redniego kursu NBP
danej waluty w dniu wystawienia polisy.

Zamawiajacy wymaga, aby przez caty okres obowigzywania umowy Wykonawca
posiadat aktualng koncesje wydang przez Ministra witasciwego do spraw
wewnetrznych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony oséb i
mienia w formie bezposredniej ochrony fizycznej statej lub doraznej oraz polegajacej
na staltym dozorze sygnatéw przesytanych, gromadzonych i przetwarzanych
w elektronicznych urzadzeniach i systemach alarmowych.



Zalacznik nr 10 do umOWY NI ..eieieeeeieeeneneeeeesnneeccannnees

Klauzula informacyjna

Realizujgc obowigzek wynikajacy z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) - zw.

dalej RODO, informujemy, Ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest CV Liceum Ogdélnoksztatcace
reprezentowana przez Dyrektora zwana dalej Administratorem lub Placéwka. Moze
Pani/Pan skontaktowa¢ sie z inspektorem ochrony danych za posrednictwem
telefonu, poczty elektronicznej lub poczty tradycyjnej:
tel.: 22 510-36-20 w.212
e-mail:inspektor@dbfo.waw.pl
adres: CV Liceum Ogolnoksztatcace

ul. Vincenta van Gogha 1
03-188 Warszawa

2) Podstawag pozyskania i przetwarzania przez Administratora Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit f) RODO poniewaz przetwarzanie danych jest
niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych
przez administratora. Prawnie wuzasadniony interes polega na koniecznosci
zapewnienia bezpieczenstwa wszystkim osobom wykonujgcych swoje obowigzki na
terenie Placowki. Jako pracownik podmiotu, z ktérym Administrator zawart
odkreslona umowe wspoétpracy bedzie Pan/Pani kontrolowany przez Administratora
w zakresie jako$ci wykonywanych prac na rzecz Administratora.

3) Pani/Pana dane osobowe zostaty przekazane na rzecz Placéwki przez Pan/Pana
pracodawce/zleceniodawce. Dane osobowe przetwarzane przez Administratora to
dane zwykte.

4) Podanie danych nie jest obowigzkowe, ale bez podania danych nie bedzie mozliwe
wykonywanie ustug na rzecz Administratora w ramach umowy zawartej pomiedzy
podmiotem, ktéry Pana/Panig zatrudnia a Administratorem.

5) Administrator bedzie udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom
wylacznie na podstawie przepisbw prawa w ramach przystugujacego mu
uprawnienia badz w zwigzku z cigzZagcym na nim obowigzkiem. Ponadto
Administrator bedzie udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe odbiorcom dziatajacym
na rzecz i w imieniu Administratora w ramach umoéw powierzenia przetwarzania
danych tj. m.in. firmom informatycznym.

6) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.

7) Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.



8) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres realizacji umowy wigzacej
Administratora i podmiot, w imieniu ktérego wykonuje Pan/Pani swojg prace oraz
przez okres wynikajacy ze szczegllnych przepiséw prawa regulujacych kwestie
przechowywania umoéw zawieranych przez Administratora.

9) Przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich danych osobowych i otrzymania
kopii danych  osobowych podlegajacych  przetwarzaniu;  sprostowania
nieprawidtowych danych; zadania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym)
w przypadku wystapienia okolicznosci przewidzianych w art. 17 RODO; zadania
ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych
w art. 21 RODO; przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposob
zautomatyzowany o ile zachodzg przestanki z art. 20 RODO.

10) Jezeli uwaza Pan/Pani, ze dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z prawem,
przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (UODO,
ul. Stawki 2, Warszawa).

data i podpis



Zalacznik nr 11 do umOWY NI ..eeieiieeeeeeereeeeceonnaccccnnss

Klauzula informacyjna dla pracownika Wykonawcy

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) - zw. dalej RODO, informujemy,

ze:
1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest CV Liceum Ogdlnoksztatcace

reprezentowana przez Dyrektora zwana dalej Administratorem lub Placowka. Moze

Pani/Pan skontaktowac sie z inspektorem ochrony danych za posrednictwem telefonu,

poczty elektronicznej lub poczty tradycyjne;j:

tel.: 22 510-36-20 w.212

e-mail:inspektor@dbfo.waw.pl

adres: CV Liceum Ogolnoksztatcace, ul. Vincenta van Gogha 1, 03-188 Warszawa
Podstawg pozyskania i przetwarzania przez Administratora Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zw. z przepisami ustawy o zamdéwieniach
publicznych.
Pani/Pana dane osobowe zostaty przekazane na rzecz Placéowki przez Pan/Pana
pracodawce/zleceniodawce. Dane osobowe przetwarzane przez Administratora to
dane zwykte.
Podanie danych nie jest obowigzkowe, ale bez podania danych nie bedzie mozliwe
wykonywanie ustug na rzecz Administratora w ramach umowy zawartej pomiedzy
podmiotem, ktéry Pana/Panig zatrudnia a Administratorem.
Administrator bedzie udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom
wylacznie na podstawie przepisbw prawa w ramach przystugujacego mu
uprawnienia badZz w zwigzku z cigzagcym na nim obowigzkiem. Ponadto
Administrator bedzie udostepnia¢ Pani/Pana dane osobowe odbiorcom dziatajacym
na rzecz i w imieniu Administratora w ramach umoéw powierzenia przetwarzania
danych filmom wykonujgcym ustugi archiwizacyjne oraz firmom niszczacym
dokumenty.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu ani zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres realizacji umowy wigzacej
Administratora i podmiot, w imieniu ktérego wykonuje Pan/Pani swoja prace oraz
przez okres wynikajacy ze szczegblnych przepisow prawa regulujacych kwestie
przechowywania umow zawieranych przez Administratora.
Przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich danych osobowych i otrzymania
kopii danych  osobowych podlegajacych  przetwarzaniu;  sprostowania
nieprawidtowych danych; zgdania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym)



w przypadku wystapienia okoliczno$ci przewidzianych w art. 17 RODO; Zadania
ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w
art. 21 RODO; przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposob
zautomatyzowany o ile zachodzg przestanki z art. 20 RODO.

10) Jezeli uwaza Pan/Pani, ze dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z prawem,
przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (UODO, ul.
Stawki 2, Warszawa).



